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Foro Villa Regina
08-Oct-07

OBJETIVOS:

> intercambiar sobre el Plan Frutícola Integral, cuya formulación se inicia con esta instancia participativa, como así del valor estratégico que tiene para los productores 
>> recoger la visión de quienes se relacionan con la producción primaria de pera y manzana en relación a un modelo de fruticultura sustentable económica, social y ambientalmente

>>> establecer ideas orientadoras (pistas) de las acciones que formen parte del Plan
1. Ejercicio Plenario: ¿Qué sabemos y qué hace falta saber acerca del Plan Frutícola Integral?
En plenario se presenta el marco institucional en el que se pone en marcha el Plan (Comité Ejecutivo), la Agenda formulada conjuntamente y presentada a la Sagpya y el recorrido que se propone para la formulación participativa del Plan.

· Instituciones promotoras

· Lo avanzado con la Agenda de corto plazo

· El papel de la Nación

· Reuniones con las 17 Cámaras

· Reuniones con Federación de Productores y Cafi

· Reuniones (5) con 120 referentes de entidades de apoyo

· Hoy: Foros territoriales de producción primaria y producción integrada

· Continúa: Foros estratégicos y Foros territoriales
¿QUÉ PLAN PODEMOS ESPERAR?

Un conjunto de acuerdos (pactos) que señalen unas “buenas relaciones” del sector que le den mayor fortaleza y flexibilidad ante los escenarios futuros >>> qué es ser una buena empresa, un buen productor, una buena entidad de apoyo en un modelo de fruticultura sustentable
Se intercambia acerca de la oportunidad, los desafíos y las disposiciones que significan intervenir en un Plan participativo.

2. Ejercicio Plenario: Visiones acerca de la situación actual
Se presentan dos documentos que aportan elementos que caracterizan el contexto y realidad del sistema frutícola y en plenario se intercambia acerca de ello y se completa esa descripción con otros datos y percepciones de los participantes
· El MI es un tema fundamental, una oportunidad 

· 70’ + 20 kg/pers/año ( 2000  9 kg/pers/año

· Perdió el rol regulador del precio

· ¿Por qué no es rentable para el productor pequeño?

· El bajo nivel tecnológico se debe a escasa capitalización

· El grueso de la Red está en el perfil “familiar”

· Los productores familiares tienen alto nivel de endeudamiento

· Fuertes restricciones para comercializar en el MI

· El tipo de cambio está dejando de ser ventaja competitiva

3. Ejercicio Grupal: Visiones acerca del modelo deseado posible de fruticultura sustentable
A partir de lo intercambiado, los participantes apuntan rasgos que deberán caracterizar a un modelo deseado posible que los involucrados en la fruticultura sean capaces de generar en el mediano y largo plazo.

Grupo 1

· Transparencia y trazabilidad en el proceso de Mercado Externo

· Transparencia de los actores (productor – empacador – exportador). Costos. Precio Ventas

· Transparencia en clasificación y rindes. Fruta empaque.

· Para el productor. Contrato con precio y con descarte fijo pactado. 

· Aplicación leyes antimonopolio. 

· Transparencia mercado externo

· Precio fruta galpón. Costo de producción + ganancia

· Precio fruta industria. 0,10 centavos dólar

· Pago a 6 meses de entregada fruta

· Boletines Oficiales

· Organismo (Mesa)

· Clasificación: Se establecerá al término de la cosecha y no al término de temporada

· Venta a bulto terminado (permite controlar el descarte)

· Leyes que respalden 100% las entregas de fruta

· Créditos blandos para incorporar tecnología en chacras – empaques - frío

· Flexibilizar la barrera de salida, en cuanto a habilitaciones de empaque (Senasa, Prod. Cumplir)

· Burocracia facilitada

· Una organización fortalecida

· Promoción comercial externa apoyada por el estado

Grupo 2

· Asociativismo

· Calidad

· Reconversión (largo plazo). Diversificación

· Impuestos y costos

· No atarse al pasado 

· Correctas relaciones productor empleado

· Acceder / información / Decodificación

· Productores Empresarios

· … y Gobierno. Reglas claras. Apoyo transparencia

· Etica. Compromiso social “comercial”

· Colaborar. Ganar-ganar. Sustentabilidad económica. Sustentable ecológicamente. Fortalecer todos los actores. Los hermanos sean unidos…

· Investigación + Desarrollo. Capacitación. Variedades.

· Nuevas estructuras. Promoción Mercado Interno. Nuevos mercados externos.

· Cultura del trabajo. Capacitación

· Reconversión planificada y orientada a futuro // Transparencia y apoyo con control (privado, público) // Política en “serio” de nuevos mercados. Marketing de nuevas variedades en el mundo

· Asociativismo. Diversificación. Productos-Emrpesarios

· Exportar el producto// Aumentar calidad // Impuestos. Costos

· Impulsar y construir grupos asociativos // Lograr la promoción del producto en los grandes centros comerciales internos // Producir calidad

· Para fruticultura sustentable: Integración del productor en grupos asociativos // Apoyo del gobierno nacional y provincial // Capacitación

· Ganar – ganar // No atarse al pasado // Cooperación o colaboración hacia adentro y competir hacia fuera

· 3 características para fruticultura: Con compromiso social (comercialmente justa) // Sustentable económicamente // Sustentable ecológicamente

· Que haya más información // Que se sepa como encontrar información // Reglas claras

· Organizarla como una empresa. Hoy por los costos no es sustentable que sea familiar aún con 5 has debe ser una empresa // Concienciar a todos los actores que la “ética” es estructural // Fortalecimiento de “todos los actores del sistema” con leyes, con promociones, con planes de concientización. El patrimonio frutícola lo hacemos todos
Participantes:
Marisa Loyarte; Nélida Santos de Loyarte; Roberto Sartor; Pedro Menis; Adrián Núñez; Jorge Cowes; Blanca Baleani; Walter De Azevedo; José Domingo Lavigne; Bertoldo; Franco Susca; Jorge Perticone; Carlos Patelli; Edgardo Catón; Pablo Segovia; Fernando Recabarren; Germán Darío Frullani; Tulio Perazzoli; Jorge Teixeira; Jorge Gustavo Liss; Norberto Páez; Mirta Eberhardt; Oscar Celestino; Claudia Melli; Federico Vagotti; Armando Paternolli.
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